Unser Unternehmen

Die KONZMANN Gruppe ist ein 360 Grad voll integrierter TGA-Dienstleister der technischen
Gebaudeausristung und steht fir technologisch hocheffiziente energetische Systeme fuir
Industrie, Gewerbe, 6ffentliche Hand und die Quartiersentwicklung. Wir sind der verlassliche
Partner in Siddeutschland fir eine umweltgerechte und nachhaltig wirtschaftliche, unabhangige
Versorgung mit ressourceneffizienter und CO2-Emissionen reduzierter Primarenergie.

Niederlassungsleiter Elektro
Handwerk (w/m/d)

Ort: R. Gembe Elektrotechnik GmbH, Heidelberg
Art der Stelle: Full-time employee

Eintrittsdatum: As of now



lhre Aufgaben

e Betriebsleitung

e Sije fuhren kompetent
Beratungsgesprache mit Kunden
und erarbeiten/unterbreiten
Konzepte und Angebote

e Sije fUhren zielsicher
Einkaufsverhandlungen mit
Hersteller und Lieferanten

e Sije verantworten die Planung,
Kalkulation und Abwicklung und
koordinieren dies mit dem
ausfuhrenden Projektleiter oder
Obermonteur

e Sie Uberwachen die Kosten und
Termine in Abhangigkeit von dem
Projektfortschritt

e Sie begleiten lhre Mitarbeiter in
der weiteren Entwicklung

e Sie stehen im standigen Austausch
mit der Geschaftsfihrung

lhr Profil

¢ Sie haben einen Meister der
Elektrotechnik oder eine
gleichwertige Qualifikation

¢ Sie haben betriebswirtschaftliche
Kenntnisse

¢ Sie haben bereits Erfahrung in der
Projektabwicklung und in den
genannten Schwerpunkten
erwerben kénnen

e Sie verfligen Uber ausgepragtes
Durchsetzungsvermogen und
Kostenbewusstsein

e Fur Sieist selbststandiges,
eigenverantwortliches und
ergebnisorientiertes Arbeiten
selbstverstandlich

¢ Sie sind ein Organisationstalent,
sind zuverlassig und verfligen Uber
gutes Kommunikationsgeschick
sowie Teamfahigkeit

¢ Sije arbeiten sicher mit den
gangigen MS-Office-
Anwendungen

¢ Sie haben ein ausgepragtes
Interesse an Weiterbildung

e FUhrerschein Klasse B (bzw. Klasse
3)

Unser Angebot

e Eine anspruchsvolle und interessante Tatigkeit in einem dynamischen Unternehmensumfeld

e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege



e Einelockere, moderne Unternehmenskultur

e Ein motiviertes, erfolgreiches Team

e Mitarbeit in einer interessanten und zukunftsweisenden Branche
¢ Einunbefristetes Arbeitsverhaltnis

e 30 Tage Jahresurlaub

e Firmenwagen

e Firmenhandy

e Aus- und Weiterbildungsmédglichkeiten

o Arbeitskleidung wird gestellt

e Zuschusse zu Arbeitsschuhen

e Freizeitausgleich von Uberstunden

e Zuschusse zur Altersvorsorge und vermdgenswirksamen Leistungen

o AuRerdem Firmenevents, Fahrrad-Leasing uv.m.

Jetzt bewerben

Oder schicken Sie Ihre Bewerbung einfach an: bewerbung@konzmann.de

Kontakt

Ilhr Ansprechpartner

Semiha Turan
Junior Personalreferentin
07541/93626-0

bewerbung@konzmann.de


https://konzmann.onlyfy.jobs/application/apply/7mkr7ejtzu4wglw9huyochchx11729r
mailto:bewerbung@konzmann.de

